Rozdziat VIi

Postanowienia koncowe

§ 41

Uchwate o zmianie Statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Czionkéw wiekszoscig 2/3 glosow, w
obecnosci co najmniej 2/3 ogdinej liczby Czlonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania w
przedmiocie tej uchwaty.

§ 42
Z chwilg rejestracji Stowarzyszenia, jego zatozyciele stajg sie cztonkami Stowarzyszenia.
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d) darowizny, zapisy i spadki,

e) dochody z ofiarnosci publicznej,

f) odsetki bankowe,

g) zyski z lokat kapitatowych, papierow wartosciowych i instrumentow finansowych, ktore moga
przyczyni¢ sie do wzrostu majgtku Stowarzyszenia,

h) granty (dotacje z obowigzkiem rozliczenia sig).

§36
Calos¢ dochodow Stowarzyszenia przeznaczana jest na dziatalnosc statutowa, o ktorej mowa w § 81
9 niniejszego Statutu.

§ 37
W ramach dysponowania majatkiem Stowarzyszenia oraz dokonywania czynnosci prawnych w imieniu
Stowarzyszenia zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkow jego organow lub pracownikow, oraz 0s6b z ktorymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b) przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, czlonkow jego organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegolnoéci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéw jego organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegélnych zasadach towardw lub ustug od
podmiotéw, w ktérych uczestniczg jego cztonkowie, czionkowie jego organow lub pracownicy
oraz ich oséb bliskich.

Rozdziat VI

Rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 38
Rozwigzanie Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkow
Stowarzyszenia.
§ 39

Uchwata Walnego Zgromadzenia Czionkéw w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia okresla takze
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia i jest podejmowana wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci co

najmniej 2/3 ogolnej liczby Czlonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do giosowania w przedmiocie tej
uchwaty.

§40
Likwidatorem Stowarzyszenia jest Zarzad Stowar?z'yszenia Jub wyznaczony przez niego czionek
Zarzadu. ¢ e -




Komisja Rewizyjna

§ 30

1. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli, odrgbnym od Zarzadu |
niepodlegajgcym mu w zakresie wykonywania kontroli.

2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjne;.

3. Do zakresu dziatalnosci Komisji Rewizyjnej nalezg:

a) kontrola i ocena catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia dokonywana przynajmniej raz w
roku,

b) okresowa kontrola dziatalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia,

c) kontrola stanu majgtkowego i wynikow finansowych dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu Czionkow Stowarzyszenia sprawozdan z wynikow
kontroli, o ktérych mowa w punktach 1-3 oraz dokonywanie oceny dziatalnosci Zarzadu,

e) opiniowanie przygotowywanych przez Zarzad kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia.

f) wystepowanie z zadaniem do Zarzgdu o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 31

Czionkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje nieodptatnie jako honorowg dziatalnos¢
spoteczna.

§32
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej musza spetnia¢ nastepujgce wymagania:
a) nie sg czlonkami Zarzadu, ani nie pozostajg z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) sa cztonkami Stowarzyszenia co najmniej rok.
§33
-Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej badz uprawnieni przez niego cztonkowie Komisji mogg bra¢ udziat
w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§ 34

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sig nie rzadziej niz raz w roku.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§35
Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci, nieruchomosci oraz fundusze.
2. Zrodtami majgtku Stowarzyszenia sa:
a) skiadki czionkowskie, ;
b) dochody z majgtku Stowarzyszenia,
c) dotacje, i




Czionkéw Stowarzyszenia przed przeprowadzeniem gtosowania.
W Walnym Zgromadzeniu mogg takze uczestniczy¢, z glosem doradczym, zaproszeni goscie.
Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia Czionkow Stowarzyszenia jest Prezes Zarzadu
chyba, ze Walne Zgromadzenie Czionkow Stowarzyszenia wybierze innego kandydata. W
przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu zastepuje go osoba przez niego wskazana. W
przypadku braku takiej osoby Przewodniczacym zostaje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub
osoba przez niego wyznaczona. W przypadku braku takiej osoby najstarszy na zgromadzeniu
czionek stowarzyszenia

4. Zarzad obowigzany jest przechowywac protokoty i uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Dziat lli
Zarzad

§ 28

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i odpowiada za swojg pracg przed Walnym
Zgromadzeniem Cztonkow Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia w szczegoInosci:
a) reprezentuje Stowarzyszenie na zewngtrz i kieruje jego dziatalnoscia,

b) opracowuje kierunki dziatalnosci Stowarzyszenia oraz przedstawia je Walnemu
Zgromadzeniu Czionkow,

c) zarzgdza funduszami oraz majgtkiem Stowarzyszenia,

d) ustala budzet Stowarzyszenia, oraz skiada sprawozdania z jego wykonywania Walnemu
Zgromadzeniu Czionkéw Stowarzyszenia,

e) wykonuje uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkow powierzone mu do realizacji;

f) zwoluje zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow,

g) wspoipracuje z organami administracji publicznej w realizacji przedsiewzig¢ zgodnych z
celami Stowarzyszenia,

h) przygotowuje roczne sprawozdania merytoryczne i roczne sprawozdania finansowe 2z
dziatalnosci Stowarzyszenia i przedstawia je do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu

Cztonkow,

§28
Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Wiceprezesa i Skarbnika.

2. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym dotyczace reprezentowania Stowarzyszenia
i zaciggania zobowigzan majgtkowych i niemajatkowych, skitadajg dziatajacy tgcznie co najmniej
dwaij cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

§ 29

Czionkowie Zarzadu petnig swoje funkcje nieodptatnie jako honorowa dziatalnos¢ spoteczng.




Zarzad nie uznajgc zasadnoéci skargi, w celu jej rozpoznania, zwotuje Walne Zgromadzenie
Czionkéw Stowarzyszenia w terminie do 60 dni od dnia ztozenia skargi.

Obowigzywanie zaskarzonej uchwaly zostaje zawieszone do czasu rozstrzygnigcia odwotania
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 24

Uchwaly kazdego z organdéw Stowarzyszenia podejmowane zwyktg wigkszoscig gtosoéw czionkow
organu Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania w obecnosci co najmniej 1/2 ogolnej liczby
cztonkdw tego organu uprawnionych do gtosowania, chyba ze postanowienia niniejszego Statutu
stanowig inacze;j.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkéw sg wazne, jezeli Walne Zgromadzenie Czionkow
zostalo zwotane w sposéb zgodny z postanowieniami Statutu i jezeli zostaty podjgte w obecnosci
powyzej 1/2 ogélnej liczby Czionkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania w
przedmiocie danej uchwaty.

Uchwaly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wazne, jezeli zostaty podjgte w obecnosci co najmniej
1/2 ogébinej liczby cztonkdw tych organdw.

Giosowanie odbywa sie jawnie. Na pisemny wniosek poparty przez co najmniej polowg
uprawnionych do glosowania przeprowadza sie gtosowanie tajne.

Postanowienia zawartego w treéci punktu 4 niniejszego paragrafu nie stosuje sig do podjecia
gtosowania w przedmiocie wyboréw do organéw Stowarzyszenia, ktére zawsze przeprowadza sie
W SposoOb niejawny.

§25
Wiadze Stowarzyszenia moga uchwali¢ wiasne regulaminy okreslajgce ich tryb pracy.

Regulamin uchwalony przez Zarzad podlega zatwierdzeniu przez Komisjg Rewizyjng w terminie 7
dni od dnia przediozenia regulaminu Zarzad do zatwierdzenia.

Zatwierdzenie regulaminu Zarzgdu nastepuje w drodze uchwaly Komisji Rewizyjnej.

§ 26

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad:

a) z witasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
W przypadku wniesienia do Zarzadu wniosku lub zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenie Czionkéw, Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie w okresie do 60 dni od dnia
otrzymania zgdania lub wniosku, o ktorych mowa w punkcie 1 niniejszego paragrafu. W
przypadku nie zwotania przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw
zgodnie z zasadami okre$lonymi w zdaniu poprzedzajgcym, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

Czionkow zwoluje Komisja Rewizyjna niezwiocznie ale nie pozniej niz w ciggu 30 dnioduptywu
terminu w ktérym winno ono byto zosta¢ zwotane przez Zarzad.

§ 27

W Walnym Zgromadzeniu Czionkoéw Stowarzyszenia biorg udziat z gtosem decydujgcym
czionkowie Stowarzyszenia. Cz{onek-'S\tow‘arzyszenia‘, _moze udzieli¢ petnomocnictwa do
reprezentowania go na Walnym Zgrdmad;@ph.‘ij Czionkow Stowarzyszenia — petnomocnictwo :
winno by¢ udzielone na piémie i przedlozone przewodniczacemu Walnego Zgromadzenian




§ 18
1. Zarzad skiada si¢ z 3 czlonkow, wybieranych przez pierwsze w danym roku kalendarzowym
Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 czionkdw wybieranych przez pierwsze W danym roku
kalendarzowym Walne Zgromadzenie Czionkéw Stowarzyszenia
§19

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat, jednakze organy te obowigzane sg dziata¢ do
dnia dokonania wyboru, odpowiednio, nowego Zarzadu i nowej Komisji Rewizyjnej.

2. Osoba petnigca funkcje w organach Stowarzyszenia moze zrzec sie petnionej funkcji w kazdym
czasie poprzez ztozenie do Zarzgdu pisemnego oswiadczenia.

- §20

1. W celu uzupeinienia sktadu wybieralnych wiadz Stowarzyszenia, kazdy cztonek stowarzyszenia
moze zgtosi¢ swojg kandydaturg poprzez pisemne o$wiadczenie ziozone przewodniczacemu
organu do ktorego przeprowadzone zostang wybory uzupetniajace.

2. Uzupetnienie sktadu wybieralnych wiadz Stowarzyszenia nastepuje w drodze gtosowania tajnego,
przeprowadzonego przez cztonkéw organu, ktérego skiad zostanie uzupetniony.

3. W przypadku braku kandydatur Zarzad zwoluje w terminie 60 dni nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia w celu przeprowadzenia wyborow uzupetniajacych.

§ 21
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad co
najmniej raz w roku.
2. Zarzad powiadamia wszystkich czionkow o terminie Walnego Zgromadzenia Cztonkow
Stowarzyszenia z co najmniej 21 dniowym wyprzedzeniem. W zawiadomieniu o Walnym
Zgromadzenia Zarzad podaje planowany porzadek obrad.

§ 22
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia do nastgpnego \Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Stowarzyszenia, i ' -

b) wybor czionkow Zarzadu i powierzenie funkcji prezesa zarzgdu jednemu z cztonkow
Zarzgdu,

c) wybor czionkéw Komisji Rewizyjnej i powierzenie funkcji przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej jednemu z cztonkow Komisji Rewizyjnej.

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu | Komisji Rewizyjnej,

e) udzielanie Zarzgdowi absolutorium,

f) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia,

g) uchwalanie zmian statutu,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu,

i) rozpatrywanie skarg cztonkéw na dziatanie Zarzadu,

etawarzuszenia
aFZYeZ ;

jy—podjgcie uchwaty-w-cett rozwigzania-stow
k) rozpatrywanie sprawozdan z kontroli sktadanych przez Komisje Rewizyjng,
) podejmowanie uchwatw sprawach nie powierzonych innym organom.

§23
1. W celu ziozenia skargi do Walnego Zgromadzenia. Cztonkc‘)w Stowarzyszenia na dziatanie
Zarzadu nalezy ztozy¢ Skarge w formie pisemnej za poéréd,n\ixctwem Zarzadu.

2. Zarzad moze uznac skarge za zasadng W. ca{qé‘c;iv i'uchyli¢ zé@karZona uchwate w drodze uchwaly. /
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ROZDZIAL IV
Prawo i obowiazki cztonkow
§15

Cztonkowie majg prawo do :

a)
b)

brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkow Stowarzyszenia,

korzystac¢ z doradztwa specjalistycznego zwigzanego z uzyskaniem pozwolenia na bron,
posiadaniem i korzystaniem z broni palnej oraz jej konserwacji i bezpiecznego przechowywania,

brania udziatu w szkoleniach i imprezach organizowanych bezposrednio przez Stowarzyszenie, a
takze tych, ktérych Stowarzyszenie jest wspotorganizatorem lub partnerem,

korzystania z wszystkich akcji promocyjnych oferowanych dla cztonkow stowarzyszenia,

korzystania z pomocy Stowarzyszenia w sposéb zgodny ze Statutem. regulaminami i uchwatami
organow Stowarzyszenia,

uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, organizowanych szkoleniach i innych formach
dziatania wynikajgcych z realizacji celdw statutowych,

wybierania i bycia wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia,
zgtaszania opinii, wnioskow, postulatéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,

zaskarzania uchwat Zarzadu w zakresie praw czionkowskich do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Stowarzyszenia, poprzez ztozenie pisemnej skargi do Walnego Zgromadzenia
Czionkow Stowarzyszenia za posrednictwem Zarzgdu.

§ 16
Cztonkowie Stowarzyszenia sg obowigzani do:
a) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminow oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b) aktywnego uczestniczenia w dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) etycznego i kolezenskiego postepowania wobec innych czionkéw,
d) opfacania sktadek cztonkowskich, ;
e) znajomosci i upowszechniania przepisow prawa o posiadaniu broni painej
f) rozwijania umiejetnosci strzeleckich
g)  dbania o pozytywny wizerunek Stowarzyszenia i jego dobre imie.

Rozdziat IV
Wtadze Stowarzyszenia

Dziat |
Zagadnienia ogdlne

§17

Wiadzami (organami) Stowarzyszeniami sg:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia,

b) Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

c)




Cztonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy obywatel Rzeczpospolitej Polskiej lub
cudzoziemiec zamieszkujacy lub niezamieszkujgcy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, po
uzyskaniu rekomendacji pisemnej od co najmniej dwoch czynnych(petnoprawnych ) cztonkow
Stowarzyszenia ,posiadajacy peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych, dysponujacy peinia
praw publicznych, niekarany, po ztozeniu pisemne deklaracji cztonkowskiej zgodnej ze
wzorem okreslonym uchwatg Zarzadu oraz optaceniu wpisowego i sktadki cztonkowskiej na
rachunek bankowy Stowarzyszenia .

Wysoko$¢é wpisowego i skiadek cztonkowskich okresla corocznie Zarzad na pierwszym
posiedzeniu w danym roku kalendarzowym, w drodze uchwaty.

W celu uzyskania statusu cztonka osoba aplikujgca, powinna przediozy¢ wraz z deklaracjg
czionkowskg zaswiadczenie o niekaralnosci uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego, wydane
nie wczeéniej niz miesigc przed zlozeniem deklaraci cztonkowskiej lub przedstawi¢
o$wiadczenia o niekaralno$ci wg wzoru zalgczonego do deklaracji czionkowskiej

Do deklaracji cztonkowskiej wymienionej w pkt. 1, nalezy doigczyC potwierdzenie wptaty
wpisowego oraz rocznej skiadki czionkowskiej.

W stosunku do funkcjonariuszy stuzb mundurowych, ktérzy na podstawie przepisow prawa sg
zwolnieni z obowigzku posiadania pozwolenia na bron palng, wymogu okreslonego w pkt. 3
nie stosuje sie.

Przyjecie do Stowarzyszenia czionka nastgpuje z dniem przediozenia czionkowi Zarzgdu
deklaracji cztonkowskiej wraz zatgcznikami.

§13

Ustanie czionkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w przypadku:

a) pisemnej rezygnacji czionka z czlonkostwa w Stowarzyszeniu przediozonej Zarzadowi
Stowarzyszenia,

b) $mierci czionka Stowarzyszenia,
c) wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia.
§14

Wykluczenie czionka ze Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu, podjetej w
przypadku, gdy cztonek Stowarzyszenia:

a) zostal prawomocnie skazany przez sad za przestepstwo lub zostat pozbawiony

praw publicznych,
b) nie optaca skiadek co najmniej przez okres 12-tu miesigcy,

c) utrudnia lub uniemozliwia realizowanie przez Stowarzyszenie jego celow
statutowych.

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi przystuguje odwotanie w formie
pisemnej do Walnego Zgromadzenia Czionkéw Stowarzyszenia, sktadanego za posrednictwem
Zarzadu w terminie 30 dni od dnia otrzymania odpisu uchwaly Zarzadu w przedmiocie

wykluczenia.
Zarzad w terminie 30 dni zwotuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia w celu

rozpatrzenia odwotania.

Rozpatrzenie odwotania nastepuje poprzez przedstawienie przez Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia pisemnego odwotania cztonka oraz przeprowadzenie
tajnego gtosowania. o

Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow StoWai'zy"s"’z':éhja,w przedmiocie wykluczenia jest
ostateczna. =




Celami
a)

b)
c)

1

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Q)
h)

L

)
k)

§8
statutowymi Stowarzyszenia sg:
dazenie do ustanowienia i utrzymania jednoznacznych zasad dostepu do bronidia

praworzadnych obywateli,
promowanie pozytywnego wizerunku mitoénikéw posiadaczy broni,
stworzenie $rodowiska wspotpracy kolekcjoneréw broni palnej oraz promocja kolekcjonerstwa

broni palnej,
upowszechnianie wiedzy o broni palnej,

promowanie kultury posiadania broni palnej,

promowanie sportow strzeleckich,

promowanie myslistwa,

promowanie wydarzen rekonstrukgji historycznych z wykorzystaniem broni palnej.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe okreslone w § 8 niniejszego Statutu poprzez, w
szczegoInosci:

prowadzenie odczytow, seminariow, wystaw i pokazow,

propagowanie idei legalnego dostepu do broni,

wspotprace z organizacjami i instytucjami o podobnym profilu dziatalnosci,

opiniowanie i proponowanie wiasciwych z punktu widzenia posiadaczy i mitoénikow broni
palnej zapisbw prawa w zakresie posiadania | wykorzystania broni palnej .

organizowanie imprez plenerowych,

dziatalnos¢ propagujgca uprawianie strzelectwa zarowno rekreacyjnego jak i sportowego w
tym organizacja zawodow sportowych,

wspotprace cztonkdw stowarzyszenia

wspieranie  aktywnosci kulturalnej, towarzyskiej, sportowej i rekreacyjnej czionkow
stowarzyszenia,

wspieranie kolekcjonerow broni painej,

tworzenie srodowisk wspotpracy kolekcjoneufvé;nv/ br'oni‘p'aqlhej,

obrona praw posiadaczy broni poprzez zgtaszanie do odpowiednich instytucji wszelkich
przypadkow tamania praw posiadaczy broni painej.

§ 10

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

§ 11

Dochéd Stowarzyszenia w catosci przeznaczany jest na jego dziatalnos$c statutows.

Rozdziallll _
Czionkowie Stowarzyszenia

'
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STATUT
STOWARZYSZENIA MILOSNIKOW BRONI PALNEJ

Rozdziat |
Postanowienia ogéine

§1
Stowarzyszenie Mito$nikéw Broni Palnej jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem
majacym na celu stworzenie forum wspotpracy $rodowisk zwigzanych z posiadaniem broni palnej:
strzelcow sportowych, mysliwych, rekonstruktorow historycznych, kolekcjoneréw, posiadaczy i
mito$nikéw broni palnej oraz obrone ich praw, promowanie pozytywnego wizerunku posiadacza broni
palnej, upowszechnianie kultury posiadania broni, kultury fizycznej i sportu, a w szczegdinosci
popularyzacje sportéw strzeleckich i upowszechnianie wiedzy o broni palne;j.

§ 2 .
Stowarzyszenie Mitosnikéw Broni Palnej, zwane w dalszych postanowieniach niniejszego Statutu
rowniez ,Stowarzyszeniem”, posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw prawa oraz
postanowien niniejszego Statutu.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg Stowarzyszenia —
miasto Krakéw.

§4

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§5
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tych samych
__lub zblizonych celach dziatania, a takze moze wspdipracowac z takimi-organizacjami-w.zakresie
wiasnej dziatalnosci, jezeli wiasciwe przepisy prawa, w szczegolnosci wynikajace z umow
miedzynarodowych, ktorych strong jest Rzeczpospolita Polska, nie zawierajg stosownych
ograniczen.
2. Stowarzyszenie wspotpracuje z organizacjami rzgdowymi i pozarzgdowymi w zakresie wiasnej
dziatalnosci.
§6
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalnos¢ w szczegolnosci na pracy spotecznej cztonkow
Stowarzyszenia, dziatajgcych zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego Statutu. Do
prowadzenia swych spraw lub realizacji projektow Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow nie
bedacych czionkami Stowarzyszenia oraz zlecac¢ podejmowanie czynno$ci przez osoby trzecie.

§7

“ Ro:‘l:é

Cele Stowarzysﬁgnia spos by i;;hf;r';éalizacji ‘%



